
POLITYKA PRYWATNOŚCI PORTALU OGŁOSZENIOWEGO 
DLAFARMACJI.PL 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Polityka prywatności określa zasady przetwarzania danych osobowych Użytkowników 
portalu ogłoszeniowego www.dlafarmacji.pl (dalej jako „Portal”) oraz zasady 
korzystania z plików cookies. 

2. Pojęcia pisane wielką literą mają znaczenie nadane im w Regulaminie Portalu. 

3. Dane osobowe przetwarzane są zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej jako „RODO”), 
ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawą z dnia 12 
lipca 2024 r. – Prawo komunikacji elektronicznej. 

II. ADMINISTRATOR DANYCH 

1. Administratorem danych osobowych jest Marek Sierpiński, prowadzący działalność 
gospodarczą pod firmą „PRACOWNIK.EU Marek Sierpiński” z siedzibą we Wrocławiu, 
przy ul. Zakopiańskiej 79, NIP 6371922582 (dalej jako „Administrator”). 

2. W sprawach dotyczących danych osobowych można kontaktować się z 
Administratorem pod adresem e-mail: biuro@dlafarmacji.pl lub pisemnie na adres 
siedziby. 

3. Administrator nie wyznaczył inspektora ochrony danych. 

III. CELE, PODSTAWY PRAWNE I OKRES PRZETWARZANIA DANYCH 

1. Rejestracja i prowadzenie Konta (login, adres e-mail, rodzaj Konta) – na podstawie art. 
6 ust. 1 lit. b RODO (wykonanie umowy o świadczenie usług drogą elektroniczną), do 
czasu usunięcia Konta. 

2. Publikacja Ogłoszeń i świadczenie usług płatnych (dane zawarte w Ogłoszeniu, dane 
do faktury) – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, przez czas trwania umowy, a 
następnie do upływu okresu przedawnienia roszczeń. 

3. Wystawianie faktur i prowadzenie rozliczeń – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w 
związku z przepisami podatkowymi, przez okres wymagany tymi przepisami. 

4. Przekazywanie aplikacji Kandydatów Pracodawcom (imię i nazwisko, adres e-mail, 
numer telefonu, termin podjęcia pracy, treść wiadomości, CV – jeśli zostało dołączone) 
– na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda wyrażona przez wysłanie aplikacji), do 
zakończenia rekrutacji, nie dłużej niż 12 miesięcy od wysłania aplikacji lub do 
wcześniejszego cofnięcia zgody. 

5. Prowadzenie rekrutacji na zlecenie Pracodawców – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a 
RODO, do zakończenia rekrutacji, nie dłużej niż 12 miesięcy lub do wcześniejszego 
cofnięcia zgody. 

6. Obsługa zapytań przesłanych przez formularz kontaktowy, e-mailem lub telefonicznie 
– na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora 
polegający na udzieleniu odpowiedzi), do zakończenia sprawy, a następnie do upływu 
okresu przedawnienia roszczeń. 

7. Rozpatrywanie reklamacji – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO, do zakończenia 
sprawy, a następnie do upływu okresu przedawnienia roszczeń. 

8. Zapewnienie bezpieczeństwa Portalu i ochrona przed nadużyciami (logi serwera, 
zabezpieczenie reCAPTCHA) – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, nie dłużej niż 12 
miesięcy. 



9. Prowadzenie statystyk odwiedzin Portalu (Google Analytics) – na podstawie art. 6 ust. 
1 lit. a RODO w związku z art. 399 ustawy – Prawo komunikacji elektronicznej, do 
czasu cofnięcia zgody, nie dłużej niż 14 miesięcy. 

10. Ustalenie, dochodzenie lub obrona przed roszczeniami – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 
f RODO, do upływu okresu przedawnienia roszczeń. 

11. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbędne do założenia Konta, 
publikacji Ogłoszenia, wysłania aplikacji lub skorzystania z innych usług Portalu. 

IV. ODBIORCY DANYCH 

1. Pracodawcy – w zakresie aplikacji przesłanych przez Kandydata na wybrane 
Ogłoszenie. Z chwilą otrzymania aplikacji Pracodawca staje się odrębnym 
administratorem danych Kandydata. 

2. Podmioty przetwarzające dane na zlecenie Administratora, w szczególności: dostawca 
hostingu i poczty elektronicznej, dostawca narzędzi analitycznych i zabezpieczających 
(Google), operator płatności on-line, podmioty świadczące usługi księgowe i 
informatyczne. 

3. Organy publiczne – w przypadkach przewidzianych przepisami prawa. 

4. Treść Ogłoszeń jest publicznie dostępna w Portalu i może być udostępniana w 
serwisach społecznościowych prowadzonych przez Administratora. 

V. PRZEKAZYWANIE DANYCH POZA EUROPEJSKI OBSZAR GOSPODARCZY 

1. Niektórzy dostawcy usług (w szczególności Google LLC) mogą przetwarzać dane w 
Stanach Zjednoczonych. Przekazanie danych odbywa się na podstawie decyzji Komisji 
Europejskiej stwierdzającej odpowiedni stopień ochrony (EU-US Data Privacy 
Framework) lub standardowych klauzul umownych zatwierdzonych przez Komisję 
Europejską. 

VI. PRAWA OSÓB, KTÓRYCH DANE DOTYCZĄ 

1. Każdej osobie, której dane dotyczą, przysługuje prawo do: dostępu do danych, ich 
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz 
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania opartego na prawnie uzasadnionym 
interesie Administratora – na zasadach określonych w RODO. 

2. W przypadku przetwarzania na podstawie zgody przysługuje prawo do jej cofnięcia w 
dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego 
przed jej cofnięciem. 

3. Żądania należy kierować na adres e-mail: biuro@dlafarmacji.pl. Dane Konta 
Użytkownik może również samodzielnie edytować w swoim Koncie. 

4. Przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 

5. Dane nie są wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym 
profilowania, wywołującego wobec Użytkownika skutki prawne. 

VII. PLIKI COOKIES 

1. Portal wykorzystuje pliki cookies, czyli niewielkie pliki tekstowe zapisywane w 
urządzeniu Użytkownika. 

2. Pliki cookies niezbędne służą do utrzymania sesji po zalogowaniu, zapewnienia 
bezpieczeństwa (w tym reCAPTCHA) oraz prawidłowego działania Portalu. Są 



stosowane bez zgody Użytkownika, na podstawie art. 399 ust. 3 ustawy – Prawo 
komunikacji elektronicznej. 

3. Pliki cookies analityczne (Google Analytics) służą do tworzenia anonimowych statystyk 
odwiedzin i są stosowane na podstawie zgody Użytkownika. 

4. Użytkownik może wyrazić lub cofnąć zgodę na pliki cookies, zmieniając ustawienia 
przeglądarki internetowej, w tym usuwając zapisane pliki cookies lub blokując ich 
zapisywanie. Ograniczenie plików cookies niezbędnych może utrudnić korzystanie z 
Portalu. 

VIII. LOGI SERWERA 

1. Serwer Portalu automatycznie zapisuje informacje techniczne, takie jak adres IP, data 
i godzina wizyty, typ przeglądarki oraz odwiedzane podstrony. 

2. Informacje te wykorzystywane są wyłącznie do administrowania Portalem i 
zapewnienia jego bezpieczeństwa i nie są łączone z innymi danymi Użytkownika. 

IX. ODPOWIEDZIALNOŚĆ 

1. Użytkownik odpowiada za dane osobowe osób trzecich umieszczone przez niego w 
Ogłoszeniu lub aplikacji oraz za posiadanie podstawy prawnej do ich udostępnienia. 

2. Administrator nie odpowiada za przetwarzanie danych przez Pracodawców po 
otrzymaniu przez nich aplikacji ani za zasady ochrony prywatności serwisów 
zewnętrznych, do których prowadzą linki zamieszczone w Portalu. 

3. Użytkownik odpowiada za zabezpieczenie swojego loginu i hasła przed dostępem osób 
nieuprawnionych. 

X. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Administrator może zmieniać Politykę prywatności. Aktualna wersja jest publikowana 
w Portalu. 

2. W sprawach nieuregulowanych w Polityce prywatności decyzję podejmuje 
Administrator jako właściciel Portalu, z uwzględnieniem przepisów RODO i prawa 
polskiego. 

3. Polityka prywatności obowiązuje od dnia jej opublikowania w Portalu. 


